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خبرنامه ندای سرخ شماره ۱۴۰، ۲۵ خرداد ۱۳۸۹
حکومت دیکتاتوری انتقام فریاد های الله اکبر مردم را از۲۰ کارگر بیگناه ساختمانی گرفت
آسمان دیلی نیوز – در پی فریادهای الله اکبر در منطقه یک زعفرانیه, خیابان عاصف, حکومت سرکوبگر در ابتدای کوجه زنبق , در مجتمعی که درحال ساخت است , ۲۰ کارگررا که شبها در این ساختمان بسر می برند را مورد ضرب وشتم وحشیانه توسط دو موتور سوار با ۴ نفر سرنشین قرار داد این کارگران هیچ اقدام اعتراضی انجام نمی دادند و مشغول کار بودند و لی بدلیل اینکه از کل منطقه فریادهای الله اکبر به گوش می رسید این مزدوران به طرز وحشیانه ای انتقامشان را از کارگران زحمتکش و بیگناه گرفتند.

کارگران بازنشسته شرکت واگن پارس اراک، تجمع اعتراضی برگزار کردند
ایلنا – کارگران بازنشسته شرکت واگن پارس اراک برای بیست‌و یکمین بار در طی سال گذشته تاکنون، در ساعت ١٠ تا ١١ صبح چهارشنبه گذشته در مقابل شرکت تجمع کردند.
نماینده کارگران بازنشسته شرکت واگن پارس، ضمن اظهار گلایه از مسئولان استانداری، فرماندار و نمایندگان استان که تا به حال برای تسویه حساب بازنشستگان با شرکت و پرداخت مطالبات آنان جز وعده اقدامی انجام نداده‌اند گفت: براساس پیگیری‌های نمایندگان کارگران بازنشسته شرکت با شورای اسلامی کار شرکت، هاشمی نائب رئیس شورای اسلامی شرکت واگن پارس در حمایت از درخواست کارگران بازنشسته با مشاور عالی هیأت عامل سازمان گسترش و نوسازی صنایع، قربان علی‌بیگ، مذاکراتی را انجام داده تا با هماهنگی با مدیر عامل شرکت از سهم افزوده سرمایه حدود ۴ الی ۵ میلیارد تومان گرفته شده و به کارگران بازنشسته اختصاص داده شود.
مداحی با بیان این که کارگران بازنشسته با مشکلات بسیار در زندگی با داشتن فرزندان دانشگاهی و ازدواج کرده دیگر قادر به حیات نیستند به نمایندگی از کارگران بازنشسته از مدیر عامل شرکت، رزازی، درخواست کرد که با پیگیری بحث افزایش سهم آورده دو سرمایه‌گذار شرکت کارگران را در جهت رسیدن به حق فراموش شده‌اشان یاری رساند.
هاشمی ضمن تایید اظهارات مداحی گفت: ‌همان طور که مهندس رزازی در مصاحبه‌های قبلی اظهار داشته‌اند پرداخت مطالبات بازنشستگان تنها منوط به تحقق ٣١ میلیارد تومان افزایش سهام دو سرمایه‌گذار که یکی از آنها صندوق بازنشستگی دولت است می‌باشد و تا زمانی که این موضوع انجام نشود شرکت پولی برای پرداخت نخواهد داشت.
هاشمی تصریح کرد: ما پیگیر تحقق بحث افزایش سرمایه آورده به منظور رسیدگی به مشکلات کارگران بازنشسته و پرداخت ۵/۴ میلیارد تومان مطالبات آنان هستیم اما این موضوع باید در صندوق بازنشستگی حل شود.
وی با اشاره به اینکه شرکت واگن پارس اکنون تنها با ٢٠ تا ٣٠ درصد ظرفیت مشغول تولید است تصریح کرد: دخل و خرج شرکت با هم نمی‌خواند و با این درآمد شاید بتوان پاسخ ۶٠٠ کارگر شاغل را داد. نائب رئیس شورای اسلامی کار شرکت تصریح کرد: درآمدهای شرکت حتی پاسخگوی ١٣٠٠ نیروی شاغل شرکت نیست. چرا که واگن‌ها و ترانست‌های تولیدی در آفتاب مانده و با خطر پوسیدگی تهدید می‌شوند.

اخراج ۲ تن دیگراز کارگران شرکت سبز زیور
فعالان ضدسرمایه داری گیلان – شرکت سبز زیور، پیمانکار شهرداری منطقه یک رشت (گلسار) است. کارگران خدماتی قراردادی شهرداری منطقه یک رشت که با این شرکت کار می کنند در حال حاضر حداقل ۵ ماه اضافه کاری معادل یک میلیون تومان از این شرکت طلبکارند . مالک شرکت سبز زیور فردی به نام جمشیدی از اهالی کرج است که با زد و بند با شهردار رشت و اعضای شورای شهر رشت توانست این قرارداد را منعقد کند . در این میان کارگران معترض حتی با شهردار ضدکارگر رشت – فریدونی – و رئیس شورای ضد کارگر رشت – قاسمی – بارها مذاکره کرده اند اما نتیجه نگرفته اند. در پی این اعتراضات دو تن دیگر از کارگران خدماتی شهرداری منطقه یک گلسار رشت نیز از شرکت خدماتی سبز زیور اخراج شدند . این دو تن که جمشید ضیاء و رحمان فخیم صادقی نام دارند از تاریخ ۴/۳/۸۹ اخراج شده اند . لازم به ذکر است که ماشین های حمل و نقل شهرداری که در اختیار شرکت سبز زیور است به علت استهلاک بالا و هزینه زیاد تعمیر و نگه داری از دور کارکردن خارج شده اند. شهرداری خواستار خسارت در این زمینه و فسخ قرارداد با جمشیدی به علت بی لیاقتی وی است . در مقابل، جمشیدی با پررویی تمام خواستار ضرر و زیان ناشی از فسخ قرارداد است . در این میان سرنوشت و تکلیف کارگران خدماتی شهرداری مشخص نیست . 

کنف کار
فعالان ضدسرمایه داری گیلان – کارخانه کیسه بافی کنف کار که متعلق به خانواده زهرابی و دو پسرعموی جزایری عرب است در حال حاضر با ۱۳۰ کارگر مشغول به کار در یک شیفت است. کارگران هریک درحدود ۴ میلیون تومان مطالبات معوقه طلبکارند. اما کارخانه علیرغم تولید از اول سال جاری ۸۹ تا کنون فقط ۳۰۰ هزار تومان به هریک از کارگران پرداخته است . مدیر عامل ضدکارگر فعلی دختر زهرابی است که وکیل وی مسئول رتق و فتق کارها است. کارخانه دارای شورای کارگری تحت نظارت اداره کار و تایید شده اطلاعات است که سه عضو دارد که سال هاست در شورا عضویت دارند . 

پایان اعتراض کارگران صنایع فلزی
آسمان دیلی نیوز – پس از چند هفته اعتصاب، سرانجام کارگران کارخانه صنایع فلزی در ازای دریافت یک ماه حقوق و مزایای معوقه خود به کار خود بازگشتند.
کارگران کارخانه صنایع فلزی در تماس با خبرنگار ایلنا، گفتند: پس از آنکه کارگران حقوق مربوط به خرداد ماه سال گذشته خود را در هفته گذشته دریافت کردند؛ اعتصاب چند هفته‌ای در کارخانه صنایع فلزی پایان یافت.
پیشتر ۲۵۰ کارگر کارخانه صنایع فلزی ایران در اعتراض به دریافت نکردن ۶ ماه حقوق معوقه برای چند هفته اعتصاب کرده بودند.
به ادعای کارگران ، کارفرمای این واحد تولیدی بخش خصوصی بابت حقوق و مزایای خرداد، تیر، بهمن و اسفند سال ۸۸ و نیز مطالبات فروردین و اردیبهشت سال جاری به آنها بدهکار است.
کارگران می‌گویند هرچند هنوز زمان پرداخت سایر مطالبات معوقه مشخص و قطعی نیست اما آنها از روی ناچاری ترجیح دادند تا در ازای دریافت یک برج از مطالبات معوقه به اعتراض چند هفته‌ای خود خاتمه دهند.
این کارگران همچنین گفتند به دلیل آنچه که کمبود نقدینگی و بحران مالی عنوان می‌شود؛ پرداخت حق بیمه آنها برای مدتی به تاخیر افتاده و در نتیجه اسازمان تامین اجتماعی از تمدید دفترچه بیمه آنها خود داری می‌کند.
مجموعه صنایع فلزی در زمینه ساخت لوازم انواع اداری فلزی، اتاق پیش‌ساخته و پل‌ها و تاسیسات فلزی فعالیت دارد.

دستگیری بهنام ابراهیم زاده از فعالین کارگری در ٢٢ خرداد
دانشجویان سوسیالیست دانشگاههای ایران – بهنام ابراهیم زاده فعال کارگری و عضو کمیته پیگیری برای ایجاد تشکل آزاد کارگری روز شنبه ٢٢ خرداد در تهران دستگیر و به زندان اوین منتقل شده است.
بنابه گزارش رسیده به سایت دانشجویان سوسیالیست، بهنام ابراهیم زاده فعال کارگری، که تا دیشب خانواده اش از وضعیت وی بی خبر بودند، امروز از بهداری زندان اوین با برادرش در اشنویه تماس گرفته و از بازداشتش در روز ٢٢ خرداد در شهر تهران توسط نیروهای امنیتی رژیم خبر داده است. به گفته وی هنگام دستگیری و بازداشتش در زندان به شیوه وحشتناکی مورد ضرب وشتم قرار گرفته، که بد جوری زخمی و دو تا از دنده هاش شکسته است که به گفته وی در وضعیت وخیمی در زندان بسر میبرد.
گفتنی ست که بهنام ابراهیم زاده کارگر لوله سازی پلی تکنیک شورآباد شهر ری است، که سال پیش (٨٨) هم در ١ مه روز جهانی کارگر هنگام برگزاری مراسم در پارک لاله تهران، (که به مناسب روز جهانی کارگر، کارگران وفعالین کارگری، دانشجویی و زنان اقدام به برگزاری مراسمی کردند که از سوی نیروهای حامی سرمایه مورد هجوم قرار گرفت و صدها تن از آنان را دستگیر و روانه زندان شدند)، دستگیر شده بود و تاکنون هم دادگاهی وی به اتمام نرسیده و هنوز هم از سوی دادگاه رژیم مورد تعقیب قرار گرفت است.
لازم به ذکر است که پدر و برادرش هم که در شهر اشنویه سکونت دارند، از سال پیش تاکنون ٢ بار از سوی نیروهای اطلاعاتی و امنیتی به بهانه های واهی دستگیر و بعدا آزاد شدند.

فشار اداره اطلاعات بر فعالین کارگری شهرستان کامیاران
کمیته هماهنگی برای کمک به ایجاد تشکل های کارگری – مامورین اماکن شهرستان کامیاران به دستور اداره اطلاعات به منظور فشار بر فعالین کارگری به مغازه فرهاد ابراهیمی عضو کمیته هماهنگی برای کمک به ایجاد تشکل های کارگری حمله کرده و اجناس وی را با خود بردند.لازم به ذکر است نامبرده حدود ۲ ماه است که مغازه خدمات کامپیوتری باز کرده است و در این مدت مامورین اماکن حداقل ۵ بار به مغازه وی حمله کرده و مانع کسب و کار وی شده اند. و ۱ بار نیز به مدت یک هفته مغازه وی را پلمب کرده اند.مامورین اماکن بدون نشان دادن مجوز تفتیش ، وارد مغازه شده و به وی گفته شده فردا راس ساعت ۹ صبح خود را به اماکن معرفی نماید.

محاکمه خسرو بوکانی از فعالین کارگری شهر نقده
کمیته هماهنگی برای کمک به ایجاد تشکل های کارگری – روز پنج شنبه ۲۰ خرداد خسرو بوکانی به اتهام عضویت در کمیته هماهنگی برای کمک به ایجاد تشکل های کارگری در شعبه اول دادگاه انقلاب ارومیه، محاکمه شد. در این جلسه او آخرین دفاعیات خود را ارائه کرد و در پایان نیز قاضی اعلام کرد که حکم او را در آینده به او ابلاغ می کند.
لازم به یادآوری است که خسرو بوکانی از فعالین کارگری شهر نقده روز ۲۷ بهمن سال گذشته توسط حفاظت اطلاعات سپاه پاسداران دستگیر و مدت ۱۲ روز را در بازداشت این نهاد نظامی بسر برد.
ما بار دیگر احضار، بازداشت و محاکمه فعالین کارگری را محکوم می کنیم و خواهان آزادی همه کارگران زندانی هستیم.

بیانیه سندیکای کارگران نیشکرهفت تپه، اتحادیه آزاد کارگران ایران و انجمن صنفی کارگران برق و فلز کرمانشاه در باره بازداشت سعید ترابیان و علیرضا اخوان
اتحادیه آزاد کارگران ایران – ساعت ۹ صبح روز چهارشنبه نوزدهم خرداد ماه چهار نفر از مامورین امنیتی بدون نشان دادن حکمی وارد منزل سعید ترابیان شدند و پس از بیش از سه ساعت تفتیش منزل وی، نامبرده را با خود به نقطه نامعلومی منتقل کردند.
بازداشت سعید ترابیان بدون نشان دادن حکم و تفتیش منزل وی بمدت سه ساعت در حالی صورت گرفته است که حدود یک هفته پیش در سیزدهم خرداد ماه مامورین امنیتی با همین شیوه اقدام به بازداشت علی رضا اخوان از همکاران کانون مدافعان حقوق کارگر کرده اند.
از نظر ما بازداشت سعید ترابیان و علیرضا اخوان در شرایطی که هر روزه بر ابعاد عدم پرداخت بموقع دستمزد کارگران و بیکاری سازی های آنان و تحمیل فقر و فلاکت بر میلیونها خانواده کارگری افزوده میشود چیزی جز ادامه سیاست افزایش فشار بر فعالین و رهبران کارگری برای به سکوت کشاندن آنان نیست.
سندیکای کارگران نیشکر هفت تپه، اتحادیه آزاد کارگران ایران و انجمن صنفی کارگران برق و فلزکار کرمانشاه با محکوم کردن بازداشت سعید ترابیان و علیرضا اخوان و تداوم زندان منصور اسالو و ابراهیم مددی، خواهان پایان دادن به بازداشت و تعقیب قضائی همه رهبران و فعالین کارگری و آزادی فوری و بی قید و شرط تمامی کارگران زندانی و انسانهای حق طلب از زندان است.
سندیکای کارگران نیشکر هفت تپه
اتحادیه آزاد کارگران ایران
انجمن صنفی کارگران برق و فلزکار کرمانشاه
۲۱ خرداد ماه ۸۹ 

تداوم عدم پرداخت دستمزد ۴۰۰ کارگر شهرداری اندیمشک 
اتحادیه آزاد کارگران ایران – ۴۰۰ کارگر شهرداری اندیمشک از آذر ماه سال ۸۷ تاکنون دستمزدهای خود را بطور مرتب دریافت نکرده اند و در طول این مدت کارفرما به دادن مساعده به صورت گاه و بیگاه به این کارگران اکتفا کرده است.
بنا بر این گزارش این کارگران که بواسطه دو شرکت تامین نیروی انسانی در شهرداری اندیمشک مشغول بکار هستند بارها نسبت به وضعیت خود دست به اعتراض زده اند و در طول روزهای گذشته بار دیگر زمزمه اعتصاب در میان آنان بالا گرفته بود که کارفرما ناچار شد به هریک از این کارگران ۳۰۰ هزار تومان به صورت علی الحساب پرداخت کند. 

عدم پرداخت دستمزد کارگران شرکت باطری نور و آسیب دیدگی یکی از کارگران نورد لوله صفا 
اتحادیه آزاد کارگران ایران – کارگران شرکت باطری نور از اول امسال تا کنون دستمزدی دریافت نکرده اند و امیدی نیز به دریافت دستمزدهای خرداد ماه خود ندارند.
این کارخانه در شهر صنعتی ساوه قرار دارد و ۶۰ نفر کارگر در آن مشغول بکار هستند.
بنا بر گزارش دیگری نیز که به اتحادیه ازاد کارگران ایران رسیده است یکی از کارگران کارخانه نورد لوله صفا در شهر ساوه حین انداختن قلاب سر چرثقیل به لوله، به علت لغزنده بودن سطح داخلی لوله بشدت به زمین اصابت کرد که موجب آسیب دیدگی وی از ناحیه دست و کمر و… شد. 

در مقابل موج جدید حمله به کارگران اتوبوسرانی تهران بایستیم!
اتحاد بین المللى در حمایت از کارگران در ایران – نامه اعتراضی به مقامات جمهوری اسلامی
۱۲ جون ۲۰۱۰
TO: info@leader.ir, info@judiciary.ir, dr-ahmadinejad@president.ir, iran@un.int, ijpr@iranjudiciary.org, info@dadiran.ir, office@justice.ir, support@irimlsa.ir, ilo@ilo.org, cabinet@ilo.org, eastgulf@amnesty.org, hrwgva@hrw.org
به مخاطبین فوق:
من بدینوسیله خواهان آزادی فوری تمامی نمایندگان و اعضای سندیکای کارگران شرکت اتوبوسرانی تهران و حومه می باشم.
در حال حاضر، چهار نفر از رهبران و نمایندگان سندیکای واحد در زندان هستند: منصور اسانلو، رئیس هیئت مدیره سندیکا (که از سال ۲۰۰۷ در حال سپری کردن حکم ۵ سال زندان می‌ باشد)، ابراهیم مددی، نایب رئیس سندیکا (که از سال ۲۰۰۷ در حال سپری کردن حکم ۳ سال و نیم زندان می باشد)، سعید ترابیان، مسئول روابط عمومی سندیکا (از تاریخ ۹ جون ۲۰۱۰ دستگیر و در بازدشت بسر می برد) و رضا شهابی (که در ۱۲ جون ۲۰۱۰ بازداشت شده است).
علاوه بر این، تعدادی دیگر از اعضای سندیکای واحد اخیرا مورد برخورد شرکت واحد قرار گرفته اند و بیم آن وجود دارد که اعضای دیگری از سندیکای واحد و دیگر فعالین کارگری بازداشت شوند. آقای اسانلو اخیرا مورد اذیت و آزار قرار گرفته و مقامات زندان وی را با اتهامات جدید تهدید کرده اند. با وجود در زندان بودن، آقای اسانلو تحت بازجویی قرار گرفته و متهم به ارتباط با نیروهای اپوزیسیون و اهانت به رهبران جمهوری اسلامی شده است. آقای اسانلو تمامی این اتهامات را رد کرده است.
من خواهان آزادی فوری و بدون قید و شرط اسانلو، مددی، ترابیان و شهابی هستم. من این دور جدید حملات علیه سندیکای کارگران اتوبوسرانی تهران و تدوام تهاجم گسترده علیه حقوق کارگری و انسانی در ایران را محکوم میکنم. من خواهان آزادی فوری و بی قید و شرط تمامی فعالین کارگری و زندانیان سیاسی هستم و از حکومت می خواهم که به آزادی تشکل و حق سازماندهی احترام بگزارد.
گلن تامپسون،
دستیار رئیس کشوری اتحادیه کارگران صنایع تولیدی استرالیا 

گزارشی از مجتمع تولیدی کشت و صنعت خرمدشت کردستان
کمیته هماهنگی برای کمک به ایجاد تشکل های کارگری – طبق گزارش رسیده به کمیته هماهنگی برای کمک به ایجاد تشکل های کارگری کار فرمای شرکت مجتمع کشت و صنعت خرمدشت واقع در استان کردستان تعداد ۴۵ نفر از کارگران خود را در تاریخ ۳/۱۸ / ۱۳۸۹به قصد اخراج از کار به مرخصی اجباری ۱۵ روزه فرستاده است. این در حالی است که کارگران این شرکت چهار ماه است که حقوق در یافت نکرده و همچنین عیدی و پاداش سال ۱۳۸۷ را نیز دریافت ننموده اند . این شرکت از سال ۱۳۸۷ فعالیت خود را در زمینه تولید انواع پوره میوه آغاز نموده است .
کارفرمای این شرکت در جلسه ای با حضور کارگران ، علت این وضعیت را عدم همکاری مسئولین استان، بانک صنعت ومعدن و بانک تجارت با شرکت اعلام کرده و ادامه این روند را تعطیلی کارخانه و اخراج تمامی کارگران و کارمندان اعلام داشته است. در این رابطه کارگران به اداره کار مراجعه کرده و متا سفانه تا کنون جوابی در یافت نکرده اند. 

بحران بی آبی در کاشان/احتمال قطعی آب شرب مردم کاشان در تابستان
آسمان دیلی نیوز – مدیرعامل شرکت آب و فاضلاب کاشان ضمن هشدار به شهروندان کاشانی درصرفه جویی آب گفت : با توجه به بروز پدیده خشکسالی در سال جاری و پیش بینی تابستانی گرم ، برای تامین آب شرب کاشان تابستان سختی را در پیش رو داریم.
مهندس عباس پیراینده مدیرعامل شرکت آب و فاضلاب کاشان درگفتگو با خبرنگار ابلنا درکاشان با اعلام ابن خبر گفت گفت : در حال حاضر برای تامین آب شرب شهروندان کاشانی و جلوگیری از قطعی آب ، شرکت آب و فاضلاب کاشان با مشکلات فراوانی دست به گریبان است .
وی افزود : تلاش شبانه روزی پرسنل شرکت آب و فاضلاب کاشان برای تامین آب شهروندان کاشانی تا این لحظه توانسته است از قطعی آب درشهرستان کاشان جلوگیری نماید .
پیراینده ضمن هشدار به شهروندان برای رعایت دقیق صرفه جویی در مصرف آب تاکید کرد : هرگونه اتفاق پیش بینی نشده در خطوط انتقال آب به کاشان موجب قطعی آب در شهرستان کاشان خواهد شد .
مدیرعامل شرکت آب و فاضلاب کاشان ضمن تقدیر از شهروندان شهرستانهای کاشان و آران و بیدگل بخاطر همکاری با شرکت آب و فاضلاب ، درخواست نمود نهایت صرفه جویی در مصرف آب را داشته باشند تا تابستان امسال با کمبود یا قطعی آب مواجه نشویم.

حمله وحشیانه پلیس به کارگران اعتصابی معدن کنانئا در مکزیک
کمیته هماهنگی برای ایجاد تشکل کارگری – کنانئا شهرک کوچکی با ۳۲ هزار نفر جمعیت و هم مرز با ایالت اریزونای آمریکا است که اکثر مردانش در بزرگ ترین معدن مس مکزیک به نام معدن کنائنا کار می کنند. گروه مکزیکو یک شرکت دولتی است و ۴۰ درصد مس تولیدی مکزیک از همین معدن به دست می آید. تولیدات سالانه معدن ۱۹۰ هزار تن مس است. این هفته اعلام شد که با تخلیه معدن از اعتصابیون و سرمایه گذاری ۳ میلیارد دلار قصد دارند تولید سالانه را به ۴۶۰ هزار تن برسانند. این معدن برای ۴۰ سال آینده ذخیره مس دارد. با وجود تولیدی چنین انبوه شرایط کار و محیط آن از نظر سلامت و ایمنی بسیار ناگوار است به نحوی که در سال ۲۰۰۶ با ریزش بخشی از معدن ۱۹ کارگر زیر خروارها سنگ مدفون شدند و کنسرن و دولت اقدامی برای نجات کارگران یا بیرون آوردن اجساد کارگران به عمل نیاورد. زمانی که کارگران وخانواده کارگران مدفون شده برای کمک اقدام کردند مورد یورش پلیس ایالتی قرار گرفتند و از کار آن ها ممانعت به عمل آمد. بعد ازاین واقعه اعتصابی با شرکت ۱۰۰۰ کارگر آغاز شد که تا امروز به درازا کشید. کارگران خواهان اقدامات بهداشتی و ایمنی برای معدن بودند اما سرمایه داران و دولت سرمایه داری، که سلامت و جان کارگران برای شان ارزشی ندارد و فقط به سود که با به جیب زدن ارزش اضافی تولیدی کارگران حاصل می شود فکر می کنند، پاسخی به خواسته های کارگران ندادند و می خواستند با همان شرایط کار ادامه پیدا کند که اعتصاب آغاز شد. آن ها خواهان بازپرداخت دستمزدهای عقب مانده و بهبود شرایط کار و پاسخگویی مسئولان و کنسرن درمورد مرگ رفقای کارگر خود هستند. تاکنون هیچ گونه غرامتی به خانواده های مقتولان پرداخت نشده و حقوقی برای آن ها تعیین نگردیده است.
۶ ژوئن حدود ساعت ۱۰ شب به وقت کنائنا ۳۰۰۰ پلیس ایالتی و ۵۰۰ نیروی محلی با تمام امکانات به معدن که در تصرف کارگران بود حمله کردند. ابتدا معدن را محاصره نمودند و سپس با باتوم برقی و گاز اشک آور به جان کارگران افتادند که با دفاع مقابل کارگران مواجه شدند. هم چنین مرکز اتحادیه را که در این زمان با راه پیمایی خانواده کارگران معدن پر از زنان و کودکان بود مورد حمله قرار دادند. برای پراکنده ساختن افراد از آن جا با خشونت رفتار کردند و از گاز اشک آور استفاده کردند. به ساکنان دهکده معدنی حمله کردند و کسانی را که برای کمک آمده بودند مورد ضرب و شتم قرار دادند. سپس در ساعت ۲:۱۵ صبح به وقت محلی با آمدن ۱۴ ماشین گشت پلیس ایالتی با خشونتی وصف ناشدنی سعی در بازپس گیری معدن کردند. کارگران می گویند ما بدون یک جنگ و مبارزه جانانه معدن را از دست نخواهیم داد.
در اطلاعیه ای به امضای کارگران چپ، مرکز کار و عمل، مرکز افراد مسن و مهاجران، اتحادیه استادان دانشگاه گوادلاخارا، اتحادیه کارکنان علمی کالج دولتی خالیسکو و اطلاعیه دیگری از حزب کارگران سوسیالیست از همه مردم مکزیک برای همبستگی با مبارزه معدنچیان و خانواده های آن ها و حمایت از آن ها دعوت به عمل آمده است. آن ها خواهان توقف فوری سرکوب، عقب نشینی و برگشت پلیس ایالتی و محلی از شهر کنائنا و معدن و آزادی فوری دستگیر شدگان هستند. آن ها حکومت و کارفرمای معدن را محکوم می کنند و اعلام می دارند که این جنایتی نه فقط علیه این کارگران بلکه اقدامی علیه کل طبقه کارگر است زیرا حکومت به یکی از مهم ترین حقوقی که کارگران با مبارزه و انقلاب کسب کرده اند یعنی حق اعتصاب حمله کرده است و بنابراین کارگران معدن کنائنا نماد مبارزه برای دفاع ازاین حق هستند.
۱۳ ژوئن ۲۰۱۰
Apoyemos la huelga de Cananea!!
Viva la Huelga de Cananea!
از اعتصاب در کنانئا پشتیبانی کنیم!!
زنده باد اعتصاب کنانئا!
خواب خوش سرمایه آشفته می شود!

اعتصاب کارگری در چین
فریده ثابتی
کمیته هماهنگی برای ایجاد تشکل کارگری – زمانی چین سرزمین رویایی سرمایه داران غربی شده بود. نیروی کار ارزان تقریبا به قیمت هیچ، شتاب سرسام آور تولید و همراهش ده ها معلول روزانه بدون داشتن حقی برای دریافت غرامت و سایر حقوق کار هدیه سرمایه داران دولتی چین به سرمایه جهانی برای بازگشایی درها بود. میلیون ها روستایی به زور از محل زندگی خود به بهانه توسعه و صنعتی کردن کوچانده شدند و هنجار زندگی شان به هم ریخت بدون این که غرامتی بابت زمین های شان و تضمینی برای بقا زندگی شان دریافت کرده باشند. میلیون ها زن و مرد هر روز به امید یک زندگی بهتر در راه بودند تا به مناطق صنعتی برسند و کاری پیدا کنند. آن ها به هرگونه شرایط غیرانسانی تن می دادند. چون قرن اولیه توسعه سرمایه داری روزانه تا ۱۵ ساعت کار می کردند و ساعات کوتاه استراحت و خواب را دسته جمعی در اتاقک های مجاور کارگاه تنگ بغل هم می خوابیدند یا، بهتربگویم، بیهوش می شدند تا فردا توان جان کندن داشته باشند و بتوانند غول سرمایه را فربه تر کنند. روزگار خوشی بود برای سرمایه ؛ مردمی مطیع، سخت کوش و کم توقع که می شد شیره جانشان را کشید بدون این که آب از آب تکان بخورد زیرا برای سرمایه جان آدمی ارزشی ندارد.
اما در نمی توانست همواره برهمین پاشنه بچرخد. در این جا نیز “بورژوازی سلاحی را حدادی کرد” که هلاکش خواهد ساخت و به سمت خود او نشانه خواهد رفت. یعنی بورژوازی پرولتاریایی را ایجاد کرد که به زودی و بسیار سریع تر از اروپا و آمریکا با نگاه به تجربه ۳۰۰ ساله رفقا و دوستان کارگرش در آن جاها به حقوق خود آشنا شد و به اطاعت ناشی از سرکوب که زمانی به اصالت و غرورش منسوب می شد پشت پا زد و حقوق اساسی و پایه ای خود را فریاد کرد و می رود که با جمعیت چند صد میلیونی خود در جمع چند میلیاردی کارگران جهان در فردایی که در راه است آگاهانه حق خود برآن چه را که تاکنون تولید کرده اند و از آن ها غصب شده است دوباره پس بگیرند. رویای سرمایه در چین به پایان خود نزدیک می شود. دیگر جای تسخیرناشده ای نمانده است و همان طور که مارکس و انگلس در مانیفست بیان کردند اما در سطحی فوق العاده عظیم تر در مقیاس امروزی سرمایه تمام جهان را در نوردیده است. هرروزه در گوشه ای از سرزمین پهناور چین کارگران سربه شورش بر می دارند. دیگر با ابزار تولید در نمی افتند بلکه مستقیم منافع سرمایه را مورد حمله قرار می دهند. دیگر معنای استثمار را می دانند و نمی خواهند به آن تن در دهند و علی رغم ممنوعیت قانونی و برخورد شدید نیروی سرکوب دولتی، پیه ضرب و شتم و زندان را بر بدن خود می مالند و می خواهند سرمشقی برای سایر کارگران بیافرینند:
بیش از ۱۰۰۰ کارگر کارخانه ماشین سازی هیوندایی در چین چندمین اعتصاب خود را روز ۵ شنبه سوم ژوئیه آغاز کردند. آن ها خواهان افزایش ماهانه ۸۰۰ یوان یا ۱۱۷ دلار دستمزد هستند اما کمپانی افزایش ۳۶۶ یوان را در مقابل پیشنهاد داده است. مزد کارگران چینی درمقایسه با کارگران بخش اتومبیل سازی کشورهای صنعتی بسیار پایین است این کارگران ماهانه تنها ۱۵۰۰ یوان چینی دستمزد دریافت می کنند که برابر با حدود ۲۳۰ دلار آمریکاست و این بیانگر شدت استثمار فوق العاده این کارگران حتی در مقابل رفقای همکارشان که خود مورد استثمار شدید هستند می باشد. خواست بیش از ۵۰٪ افزایش حقوق در میان کارگران چینی یک انقلاب است.
کارگران در نامه ای سرگشاده که در مطبوعات به چاپ رسیده اعلام کردند که در صورت عدم پاسخگویی مسئولانه کمپانی آن ها اعتصاب را ادامه خواهند داد. می گویند هدف ما فقط افزایش حقوق همین ۱۸۰۰ نفر نیست بلکه ما علایق کل کارگران کشور را در مد نظر داریم و می خواهیم یک نمونه خوب باشیم در این مورد که چگونه می شود از حقوق خود در مقابل کارفرما دفاع کرد. چنین دیدی بیانگر سطح بالای آگاهی این کارگران است. کارگران در نامه خود اتحادیه رسمی را مورد انتقاد قرار دادند که اعضایش تا پایان اعتصاب قبلی در کارخانه کار کردند و با اعتصاب همراه نشدند. آن ها خواهان رسیدگی موردی شدند که در آن نمایندگان اتحادیه بعضی از کارگران اعتصابی را مورد ضرب و شتم قرار دادند.
اعتصاب کارگران هیوندایی مثالی برجسته از شمار فزاینده اعتصاب کنندگان برای دستمزدهای بالاتر در چین است. در ماه مه کمپانی تولید کننده اتومبیل کره جنوبی سعی کرد اعتصاب در شعبه پکن را با پرداخت پول به پرسنل سریعا بخواباند تا مورد الگو برداری قرار نگیرد. هم چنین اعتصاب در کارخانه تولید کننده قطعات اتومبیل در پکینک را نیز به سرعت با پرداخت پول خاتمه داد. در ماه مه علاوه برشعبات هیوندایی در یکی از ۴ شعبه کارخانه هوندای ژاپنی در شهر تائیان ایالت شانکیسین چین نیز شاهد اعتصاب بودیم که بعد از چند روز با حمله پلیس و ده ها دستگیری و زخمی سرکوب شد. اعتصاب سرکوب شد اما زنده باد مبارزه علیه سرمایه! 
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